Per informazioni e prenotazioni

Conaults del Lavars

Erein ¥ Comune df San Borifacie (VE) - Paes Lontqusione 4
Lol M Tidons

. laboormy ety i

Hancario Baggio

Tl 348 271631

el purecaiobigg of motanisns tem

Pagie Laramalla
el 135 RAQTED
TS B, T AT 13 5 0 PO T A

zﬁ’m:o

hmdelfanmnu:
Sala Civica "Barbarani®
Vi Marcani, §
San Bonifacio [VR)

Fomsiy s smarie

Settembre 2013 Pag. 4

T T it e

CONVEGNO

La legge 0472013 riconosce le
professioni non  regolamentate
offrendo opportunita di lavoro per
i professionisti, per le imprese e
per i cittadini. Lo scopo del Con-
vegno & quello di far conoscere le
opportuniti dello Sviluppo Eco-
nomico e Sociale che offre questa
nuova Legge. Pil di tre milioni
(3.000.000) di Professionisti han-
no finalmente un volio anche per
lo Stato [taliano. La legge 4/2013
sulle Professioni non regolamenta-
te, approvata in via definitiva dalla
Camera, dopo un lungo iter legi-
slativo, ha dato visibiliti a molte
nuove professioni, nate dalla rapi-
da evoluzione di un esigente mer-
cato globale, a cui il mondo delle
Professioni ha saputo dare concre-
te risposte creative ed innovative.
Ora una legge dello Stato, che
diventa una sorta di ordinamento
per circa un centinaio di attivith
professionali, riconosce i loro
diritti e nel contempo, evidenzia
anche doveri verso il “consuma-
tore/cliente”. In questo immenso
firmamento di attivita professio-
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Lo scopa del Convegno & quello di far conascere le

apportunitd dello Sviluppo Economico & Sociale
chipolire questa nuova Legge.

nali, brilla da lungo tempo anche
la figura dei Counsellor (inseriti
in molti settori che coprono sia
gli ambienti socio-sanitari, scola-
stici, familiari che quelli sportivi

presidente Giancarlo Baggio

¢ aziendali), e dei Consulenti di
Management, pilt semplicemente
conosciuti  come  Professionisti
che operano ed agiscono in amo-
nia con le Aziende, che sanno ve-
dere le reali necessita di mercato e,
altraverso un complesso di speci-
fiche conoscenze acquisite con la
formazione e I'aggiomamento, af-
fiancano gli imprenditori in modo
che questi possano realizzare gli
obiettivi Aziendali. Tutto questo
sta portando a profondi cambia-
menti nel variegato e significativo
mondo dei servizi. In particolare,
la legge pone al centro la qualith
della prestazione e del servizio
offerto, e quindi diventa cruciale
affidarsi ad un professionista rico-
nosciuto, appartenente ad un'asso-
ciazione qualificata ¢ in grado di
garantime formazione ed aggior-
namento. L'obiettivo dell incontro
& quello di presentare i reali van-
taggi e le importanti novita della
riforma, nei confronti in primis
delle migliaia di piccole e micro

I1 24 settembre la Consulta del Lavoro in Sala Barbarani

imprese del territorio offrendo una
reale relazione d'aiuto a chi si tro
va in momentanea difficolti, ma
anche essere un supporto attivo a
istituzioni locali e associazioni di
categoria. In quest'ottica anche Je
associazioni e le organizzazioni
che rappresentano il mondo delle
professioni non regolamentate
stanno evolvendo il loro modo di
agire, nella logica di avvicinare
le attivita svolte alle reali esigen
ze delle Persone, delle Imprese
e delle Istituzioni. APCO Asso
ciazione Professionale italiana
Consulenti di management (www
apeoitalia.it) nasce a Milano nel
1968, e riunisce e certifica coloro
che in lalia svolgono professio
nalmente l'attivita di management
consultant sia individualmente, sia
come associati, partner o dipen
denti di societd di consulenza. E
un‘associazione riconosciuta dal
Ministero della Giustizia ed opera
secondo la legge 4/2013. APCO
¢ membro dellTCMCI, “Intema
tional Council of Management
Consulting Institutes”, e rilascia
sempre per conto di ICMCI, la
certificazione  CMC  (Centified
Management Consultant), unica
certificazione intemazionale esi
stente sul management consulting
Propone inoltre uno  specifico
codice di etica professionale e ne
persegue il rispetto. La Consulta
del Lavoro (www.consultadel
lavoro.t) promuove la tutela del
lavoro quale elemento primario
per il sostentamento e il benessere
atti a migliorare il tessuto sociale
ed economico. Lo fa atraverso
la riqualificazione delle aziende
la formazione, l'informazione e il
coinvolgimento  partecipato, fa
cendo team, creando una squadra
fra enti privati e pubblici, aziende
professionisti ed organizzazioni di
categoria. La Consulta sta creando
sportelli di ascolto per le aziende
presso le sedi di Comuni veronesi
aderenti; questo al fine di: fornire i
riferimenti ed il supporto per “aiu
tare a capire &/ cambiare” il modo
di fare azienda; e per progettare
insieme le soluzioni atte a conso
lidare oppure a rivoluzionare i rife
rimenti tecnici ed organizzativi di
produzione e di mercato.



	Pagina 1

